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Zwracam sie z prosba o ustosunkowanie sie w sprawie wynagrodzen pracownikow
niepedagogicznych w placoéwkach oswiatowych na terenie podleglym organowi prowadzacemu
{ Urzad Gminy Stolno).
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Sprawa dotyczy naliczania wynagrodzen pracownikdw zatrudnionych od kilkunastu
lat a nowo zatrudnionymi pracownikami.

PRZYKEAD:
pracownicy zatrudnienie nowo zatrudnieni
od kitkunastu lat pracownicy
pensja 2751,98
zasadnicza
minimalne wynagrodzenie | premia 3 110,00
krajowe regulaminowa 371,52
13,5%
wystuga (20lat)-
wystuga 20% 550,40 622,00
RAZEM 3 673,90 3732,00

Powyisza tabela wskazuje na nierowne , niesprawiedliwe trakiowanie pracownikow.
Nalezy zwrécié uwage, ze pracownicy przed emeryturg beda mieli zanizone $wiadczenie o kwote
premii ktéra w ich przypadku wychodzi w minimalne wynagrodzenie krajowe.
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